20-lecie systemu wsparcia 0sob niepetnosprawnych

16 czerwca 2011 r.

XX-lecie systemu wsparcia 0s6b niepetnosprawnychiie wszystkie lata to olbrzymia praca
zarOwno moich poprzednikow, szeregu 0sOb zagoganych w dziatania narzecz osob
niepetnosprawnych, organizacji pozar@dowych dziatagcych w tym obszarze oraz samych
0s6b niepetnosprawnych, ktéra doprowadzita do calitego przebudowania postrzegania
0s6b niepetnosprawnych. — Jarostaw Duda, Petnomocnik Rgdu ds. Osob

Niepetnosprawnych.

W 1991 r. w Polsce zae¢p funkcjonowa nowoczesne prawo budog system wsparcia 0sob
niepetnosprawnych. Przez kolejne 20 lat rozwijakp abejmujc nowe obszary i twosz
nowe instrumenty. ROwnocade problematyka wspierania os6b niepetnosprawisyaje s¢
co raz bardziej obecna we wszystkich obszarach cjonkwania pastwa. Osoby
niepetnosprawne magdzis korzystg z wielu rozwazan sprzyjagcych budowaniu w petni

integracyjnego spotecastwa.

Bez zaangawania odwanych i zdeterminowanych osoOb pragjch nad pierwszymi
rozwigzaniami prawnymi, bez zaangavania categosrodowiska niemgiwe bytoby
stworzenie podwalin dla systemu wspierania osolpelmsprawnych w ich codziennym
funkcjonowaniu. Stworzenie solidnych podstaw pragmy finansowych stato sipunktem
wyjscia do dokonania zmian sprzyjaych poprawie spotecznej sytuacji 0sOb

niepetnosprawnych.

Zmiany jakie zaszly przez 20 lat, toagly rozwoj i ulepszanie. System ewaluowat,
dostosowywat g do zmieniajcej skt rzeczywistdci i otoczenia. Wprowadzano nowoczesne
rozwiagzania, ulepszano i upraszczano instrumentu. Wyamarbyto dostosowanie naszych
przepisow do rozwizar europejskich. Idea zapewnienia —wsparcia dla o0s6b
niepetnosprawnych w dagtie do pracy ikadego innego obszaru funkcjonowania

spotecznego jest jednak nadal aktualna.

Jubileusz 20-lecia wsparcia 0s6b niepetnosprawntechczas, ktéry pozwoli dokoda
podsumowania funkcjonalba systemu, zastanoisic nad rozwizaniami, ktore sprawdzity
si¢ i tymi, ktére nie przyniosty spodziewanych efektéto rowniez okazja do wyrénienia

tych, ktorzy przez te lata wrilewktad w rozwdéj wsparcia dla oséb niepetnospraamy



Kalendarium

» 9 maja 1991Parlament RP uchwalsstawe o zatrudnianiu i rehabilitacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych

= 1 lipca 1991 r.ustawa o zatrudnianiu i rehabilitacji (...wchodzi w zycie

= Sierpien 1991 r.powotany zostaje:
. Petnomocnik ds. Osob Niepetnosprawnych - SekretarzStanu
w Ministerstwie Pracy i Polityki Socjalnej
Prezes Zarzdu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb
Niepetnosprawnych (PFRON)

= Wrzesien 1991 r. — padziernik 1992 r.
Minister Pracy i Polityki Socjalnej wydajakty wykonawcze do ustawy o zatrudnianiu i

rehabilitaciji (...)

= 1993r.
Rada Ministrow przyjmuje Rzgdowy program dziala na rzecz o0sO6b
niepetnosprawnych i ich integracji ze spote@gatwvem
powstaj pierwsze programy PFRON adresowane do o0s6b miegpgtawnych
» Wyksztalcenie twop szang” i ,Premia dla aktywnych”

= 1996 r.wdrozony zostaje pierwszy program wspiaj zatrudnienie niepetnosprawnych
mieszkacéw wsiMEDIUM

= 27 sierpnia 1997 r. Parlament RP uchwalaustawe o rehabilitacji zawodowej
i spo’fecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawhyna mocy ktérej m.in.:
wprowadzono nowy system orzekania 0 niepetnosprésvnodla celdw
pozaubezpieczeniowych
rozszerzono katalog zatlanozliwych do sfinansowania zZgodkow PFRON
wprowadzono maiwosé:
— systemowego wspierania organizacji pozdmvych
— tworzenia zaktadow aktywrsoi zawodowej
utworzonoKrajow 3 Rade Konsultacyjna do Spraw Osob Niepetnosprawnych-
organ opiniodawczo — doradczy PelnomocnikgdRzds. Os6b Niepetnosprawnych

= 1998 r. zakaiczono prace nad ocerzgodndci prawodawstwa polskiego z prawem
wspolnotowym w cgséci dotycacej problematyki niepetnosprawstm

= 1 styczéh 1999 r decentralizacja dziatah na rzecz oséb niepetnosprawnych
W zwiazku z reforma administracyjn kraju czs¢ zada ustawowych przejmajsamorzady
wojewodztw [ powiaty.

= 2000 r. wdrozone zostaj programy szkolenioweATENA i ORZECZNIK -
wzmacniagce kompetencje Ship samorzdowych



= 2001 r. wdrazone zostaj programy:
DOMINO - wsparcie samogddw w budowaniu strategii dzigtana rzecz
0s6b niepetnosprawnych w spotecgriach lokalnych
PARTNER - wsparcie dziata organizacji pozasdowych na rzecz osob
niepetnosprawnych

= 2003 r.obchody Europejskiego Roku Oso6b Niepetnosprawnych

= 2004r.
zmienia s¢ system wsparcia pracodawcow zatrudioggh osoby niepetnosprawne w
zwiazku z akcegj Polski do Unii Europejskiej
realizowane s KRAJOWE DNI INFORMACJI

= 2006 r.Polska otrzymuje prestizowa nagrode im. F. D. Roosveltaza znacacy postp
we wdraaniu przepiséw sprzyjagych whczeniu spotecznemu 0so6b niepetno-sprawnych

= 30 marca 2007 rMinister Pracy i Polityki Spotecznej w imieniu RBgpisujeKonwencg
o prawach osob niepetnosprawnych

= 2008r.
- zmienia s¢ system wspierania pracodawcow zatrudigiah osoby niepetnosprawne,
w zwiazku z nowymi przepisami unijnymi w zakresie domzstndgci stosowania
pomocy publicznej dla przedsiorcow
powstaje strona internetowa Biura Petnomocnika Radu do Spraw Osob
Niepetnosprawnych

= 2007 — 2010 r.trwaja prace analityczne dotysze zgodnéci prawa polskiego
z postanowienianKonwencji o prawach osob niepetnosprawnych

= 2011 r. w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej powstaRaport w sprawie
zgodnaci prawa polskiego z postanowieniami Konwencji o pmwach 0s06b
niepetnosprawnych trwaja prace nad przygotowaniem wniosku o ratyfika€pnwenciji
o prawach os6b niepetno-sprawnych

Organizowanie przez Jarostawa [RQudPetnomocnika Rglu ds. Osdb Niepetnosprawnych
konferencji jest jednym z elementow dziataa rzecz podkienia roli wsparcia dla osob
niepetnosprawnych. Zapewnienie rownego ¢mstdo wszystkich obszaréw codziennego
funkcjonowania jest priorytetem w tych dziataniatcltzne inicjatywy i zaangawanie st w
projekty upowszechnigge budowanie dogbnego srodowiska na rzecz 0sOb
niepetnosprawnych pozwadajealizowa spojm i efektywra polityke w tym obszarze.
Zaangaowanie i dziatania Petnomocnika, Biura PeinomocnilRzadu ds. Oséb

Niepetnosprawnych m@j na celu budowanie swiadomaci wsrdd — wszystkich



odpowiedzialnych instytucji i oséb koniecZad tworzenia przyjaznych i otwartych
rozwigzan sprzyjajcych petnej integracji. Tworzenie kompendium wiedzinstrumentach
wsparcia 0séb niepetnosprawnych, prezentowanie cogsmych idei im sprzyjagych jest

jednym z podstawowych zagi@godmiotow dziatajcych w tym obszarze.

Zackecamy do zapoznaniaesie strom internetovy Biura Petlnomocnika Reu ds. Oséb

Niepetnosprawnych pod adresevww.niepelnosprawni.gov.plgdzie znaja Paistwo szereg

materialbw na temat rozwdan prawnych na rzecz oséb niepetnosprawnych, jakeregg
ciekawych inicjatyw majcych na celu budowanie spoteaigava rownych szans.

Polecamy rownie opracowania publikowane przez Biuro PetnomocnikadR ds. Osob
Niepetnosprawnych prezensgp nowoczesne, interegog rozwiazania na rzecz zwkszenia
integracji spotecznej, jak np.. "Projektowanie uemalne. Objgmnienie koncepcji”,

"Praktyczny poradnik savoir-vivre wobec 0osob niepsprawnych”.



